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Cod. Fisc. 82007130816

Prot. n. 4461/B32 Mazara del Vallo 08/11/2013

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE FONDO SOCIALE EUROPEO
COMPETENZE PER LO SVILUPPO
PIANO INTEGRATO DI ISTITUTO
AVVISO PROT.N. AOODGAI/2373 DEL 26/02/2013
ANNUALITA’ 201372014
Obiettivo C- Azione 1- FSE-2013-1878 Obiettivo D-Azione 1-FSE-2013-732

Il Dirigente Scolastico

in attuazione del Piano Integrato d’Istituto 2013/2014 per procedere all’individuazione delle risorse umane
necessarie
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Viste le Linee Guida e norme per I’attuazione dei progetti “Edizione 2009 emanate dal M.P.I. con nota Prot. n.
AOODGALI/749 del 6 febbraio 2009;

Visto I’ Avviso per la presentazione delle proposte Nota n. AOODGAI 2373 del 26/02/2013;

Visto D.I. 44/2001 artt. 33 e 40;

VISTA I’ autorizzazione all’avvio delle attivitd emanata dal Ministero della Pubblica Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca — Direzione Generale per gli Affari Internazionali — Uff. IV con nota Prot. n. AOODGAI 8433 del 02/08/2013
codice aut. C-1-FSE-2013-1878 e D-1-FSE-2013-732;

Viste le delibere del Collegio dei Docenti n.13 del 28/05/2013; n. 19 del 13/09/2013;

Viste le delibere del Consiglio d’Istituto n.43 e 44 del 12/09/2013;

Visto il Decreto di assunzione a Bilancio degli importi finanziati relativi ai percorsi formativi: Decreto n. 15 C-1-FSE-
2013-1878 — Decreto n. 16 D-1-FSE-2013-732;

Visto il Piano dell’Offerta Formativa a. s. 2013/2014 approvato con delibera del Collegio dei Docenti n. 30 del
09/10/2013, Consiglio d’Istituto n. 54 del 11/10/2013;

EMANA

il seguente

BANDO PUBBLICO

PER L’ INCARICO DI ESPERTI C1- D1

nei seguenti percorsi formativi da attivare nell’anno scolastico 2013/2014:




Figura

Titolo ore Tip. destinatari professionale richiesta Titolo di studio
Percorso formativo competenze digitali di base
OBIETTIVO D -1 § 5 e o " : 5 Laurea in Informatica o
AL PASSO CON L’EUROPA 30 Docenti dell’ [stituto N° 1 esperto informatico equipollente

Figura

Titolo ore Tip. destinatari rofissinnate tichisti Titolo di studio
Percorso formativo comunicazione in lingua Inglese Scuola primaria livello base —A1
OBIETTIVO C -1 * . N° 1 esperto madre lingua Laurea
ENGLISH FOR OUR FUTURE | 10%20* = Alunni della V classe inglese Lingua Inglese
OBIETTIVO C -1 . 8 N° 1 esperto madre lingua Laurea
TO BE OR NOT TO BE 40; ) AlumntdellcMichest 00 o Lingua Inglese

* 10 ore di attivita curricolare + 20 ore di attivita extracurricolare

Figura

Titolo ore Tip. destinatari pocfssiomile cisbiksin Titolo di studio
Percorso formativo competenze scientifiche e tecnologiche
OBTELING © 1 ' | N° 1 esperto scieuze maturalice |
IL MAGICO MONDO DELLE 30 Alunnidelle II-T classi | . . C-Pertoscienze naturalie | Laurea in Scienze
API biologiche
OBIETTIVO C -1 50 | Alunnidelle [V-Vclassi =\ L €Sperto scienze Laurea in Scienze

L'UOMO E’ CIO’ CHE MANGIA

dell’alimentazione

Figura

A SCUOLA DI SCHERMA

classi

Titolo ore Tip. destinatari professionale richiesta Titolo di studio
Percorso formativo consapevolezza ed espressione culturale
OBIETTIVOC - | s Alumni delle IILIV-V S8 el P A onsenva cl
I PICCOLI MUSICANTI classi. " 1 esperto musica IZZOBEANTISR
musicale
; Diploma Conservatorio
- OBIETTIVO C-1 Alunni delle [I-Ill e IV " : T
AD OGNUNO LA SUA VOCE 50 bl N° 1 esperto musica e canto mdlm_:zo strumento
musicale e canto
OBIETTIVO C -1 50 Alunni delle ITI-IV e V N° 1 esperto scherma Diploma di Istruttore di

scherma




PROCEDURA DI SELEZIONE

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire istanza entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 21-11-2013
all’Ufficio di Protocollo di questa Istituzione Scolastica, indirizzandola al Dirigente Scolastico del IV Circolo Didattico “G. B. Quinci” via G. Belli n.
1 91026 - Mazara del Vallo (TP), tramite:

1) Consegna brevi manu presso |'Ufficio di Segreteria;

2) Invio plico raccomandato A.R. (non fara fede il timbro postale).
Non saranno ammesse domande di partecipazione inviate per fax, e-mail ¢ non fara fede la data del timbro postale.
La domanda dovra essere compilata sull’apposito modello, seguendo le avvertenze in esso indicate, pena esclusione, disponibile sul sito web

della scuola www.quartocircolomazara.gov.it. L’istanza dovra indicare I’obiettivo specifico, I’azione e il percorso formativo per i quali si intende

concorrere ed essere corredata da curriculum vitae professionale, in formato europeo.

L’attribuzione degli incarichi, a seguito di apposita valutazione comparativa dei curricula da parte del Gruppo Operativo di Piano, sara conferita
tramite contratto di prestazione d’opera e previo colloquio con il Dirigente Scolastico.

L’orario di lavoro sara funzionale al calendario delle attivita che si svolgeranno in orario extracurricolare.

1I Dirigente Scolastico si riserva di chiedere I'integrazione al curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze
dichiarate.

La graduatoria sara pubblicata all’Albo della sede del IV Circolo “G. B. Quinci” di Mazara del Vallo e sul sito web della scuola.

Avverso la graduatoria ¢ ammesso ricorso entro 10 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria e ulteriori 5 giorni per la
graduatoria definitiva. (In caso di controversie il Foro competente € quello di Marsala).

Il compenso ¢ fissato in 60 €/h (lordo), & soggetto a regime fiscale ¢ previdenziale previsto dalla vigente normativa, si riferisce ai costi ammissibili
all’interno del Piano integrato. Il pagamento del corrispettivo sard rapportato alle ore effettivamente prestate e alla rendicontazione approvata. |
termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dalla effettiva erogazione dei Fondi comunitari e che
pertanto nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita alla scuola.

A ciascun partecipante sara conferito I'incarico di un solo percorso formativo nell’ambito del Piano Integrato di Istituto di questa Istituzione
Scolastica.

Del presente avviso viene data diffusione attraverso affissione all’ Albo dell’[stituto, invio e-mail alle altre Istituzioni Scolastiche della provincia, ad
enti ed istituzioni del territorio e pubblicazione sul sito web della scuola.

Criteri per la selezione degli esperti

Presentazione del curriculum professionale (formato europeo) adeguato e coerente all’attivita progettuale.Titoli culturali valutabili: laurea, laurea
triennale, diploma, docenza universitaria, docenza nella scuola secondaria di secondo grado, pubblicazioni, esperienze lavorative nel settore di
pertinenza, esperienze pregresse in attivita dei Programmi Operativi Nazionali e Regionali.

Per il percorso formativo di Lingua straniera verra data priorita assoluta agli esperti di madre lingua che documentino di essere:

o Di lingua madre, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze
linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e siano,
quindi:

a. inpossesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo,

b.  in possesso di diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso

formativo e di laurea conseguita anche in Italia;

c.  inassenza di candidati rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potra o reiterare il bando oppure fare ricorso ad esperti “non

madre lingua™ ma che siano, obbligatoriamente, in possesso dei seguenti requisiti:

*  laurea specifica in lingue straniere conseguita in [talia. Il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la

relativa durata. La scelta terra in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea;
= certificazione abilitante all’insegnamento della lingua oggetto del percorso formativo;

*  ove possibile, certificazione B2 o superiore coerente con il citato “Quadro Comune Europeo di Riferimento per le

Lingue™ rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente.



Tabella valutazione dei Titoli ESPERTI

(I titoli daranno luogo all’attribuzione dei punteggi solo se pertinenti alle tematiche del corso)

| TITOLI CULTURALL '  PUNTI max
Computare il punteggio relativo ad un_solo titolo ( voci A,B,C) in relazione al voto: =
‘ Voto fino a 75= Ipt 3 !

! ‘Diploma specifico o inerente al percorso formativo e/o alla qualifica

T e ‘ Da 76 a 90 = 3pt 5
| | Oltre 91=5 pt
5 i[,aurea triennale specifica o inerente al percorso formativo e/o alla 1 Voto finya 3f= ik i
T e ; Da 85495 = Tpt | 10
‘ qualifica richiesta i Oltre 96= 10 pt
j Laurea specialistica specifica o inerente al percorso formativo /o alla | Voto fino a 85= 10pt [
|C qualifica richiesta [ Da 85a 95 =12pt | 15 |
. ! Oltre 96= 15 pt | |
I - s
jSpecia[izzazioni, master semestrali o annuali,eventuali pubblicazioni | |
D inerent alla qualifica richiesta | ! 5
i‘Per ogni attestato Punti 1 : |
' COMPETENZE PROFESSIONALI { | PUNTI max
| i
;Docen.za in qualita di esperto, in progetti finanziati dal PON, POR aventi i
| A i]a stessa disciplina del corso per il quale si chiede la docenza. | 5
| | |
Per ogni corso di almeno 30 ore di docenza Punti1l | 1 ‘
:Docenza universitaria, docenza in istituti statali di 2° grado nelle disciplinc?
B iinerenti al progetto. i 5
| |
[Per ogni anno Punti 1 |
i i 5
| i1 |
1 & ?Cumpetenze nell’utilizzo della LIM ad uso scolastico ! | 2
| | |
| I 1 | f
i Competenze informatiche documentate (INDIRE-FORTIC-ECDL) i |
D | | | . E
I i

SPer ogni certificazione Punti 1
| |

[oers evarr s =

Tutela della Privacy

I dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D.lgs 196/03 e del Regolamento ministeriale n.305 del 7/12/2006 ¢ pertanto le stesse istanze degli
esperti dovranno contenere apposita dichiarazione di assenso al loro trattamento.

Il Titolare del Trattamento dei dati ¢ la Dirigente Scolastica Prof.ssa Maria Anna Ferrara.

Il responsabile del trattamento dei dati & il D.S.G.A. Dott.ssa Anna Greco.

La Dirigente Scolastica




